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	Uddannelses-
planlægning / Eksamen o.l
	Elever
	Økonomi, løn o.l
	Pædagogiske ledelsesopgaver
	Bygning
	Kommunikation, Åbent hus, folkeskolebesøg o.l
	Personaleforhold
	Bestyrelsen

	Rektor
	Time-fagfordeling, Cambridge, Kina, ITX, Klager v. eksamen. Skolens indsatsområder. 
Timeregnskab/timebanker.

	Elevråd, diverse elevhenvendelser
	Løn - og tjenestetids- forhandlinger, LAU
	Ledelsesmøder, skole- og org. udvikling, strategiproces, koordinationsudvalg
Pædagogisk udvikling.
	Byggeudvalg, masterplanen fredede bygninger, kollegiet ism AH
	Eksterne samarb. partnere, ugebrev, kommunikations- udvalg, morgensamling, åbent hus, kantine
	Personalesager, personalepolitik, ansættelser/ afskedigelser,  
MUS
	Samarb. m. formand, forberedelse og efterbehandling af møder.

	Vicerektor
	SR-udbud, NV,AP, SP, AT, Toningsplaner, Gym-bekendtgørelsen, FPU samt skolens indsatsområder.
Back-up på Timeregnskab/
timebanker 

	Optagelse samt vejlederfordeling ved AT og SRP

Forsømmelser/
Klasseudvikling


	Løn - og tjenestetids- forhandlinger, LAU 
	Pædagogisk udvikling, herunder
samarbejde med team og TUS

Refleksionsmøder med teamkoordinatorer
	[bookmark: _GoBack]Byggeudvalg, masterplanen, renovering 
	Hjemmesiden ism AA og CS

	MUS
	Deltagelse i bestyrelsesmøder

	Økonomichef
	Afregning med andre udd.inst. (VUC - HHX)
Sparre med rektor og den ny pædagogiske leder om time-fagfordeling

Timeregnskab/ Timebank ism AA
	
	Budget, budgetopfølgning og årsregnskab

Adm. af studierejser og ekskursioner

Løn og arbejdstid (LAU)

Aktivitetsind-
beretning UVM
	
	Budget - anlægskartotek
	Aktivitetsindb. UVM
	Ansættelseskontrakter
	Dagsorden og referat

	administrationschef
	
	
	Ansvar for den Overordnede økonomi 
	
	Indvendigt- og udvendigt vedligehold ism. CS, Grønne områder. 112 -service AV og  kopi bogdepotadm.
	
	Ledelse af pedel og rengøringspersonale. AMO
	




	De tre pædagogiske ledere:

	
	Uddannelses-
planlægning / Eksamen o.l
	Elever
	Økonomi, løn o.l
	Pædagogiske ledelsesopgaver
	Bygning
	Kommunikation, Åbent hus, folkeskolebesøg o.l
	Personaleforhold
	Bestyrelsen

	AA
	Studieretninger, klasse- og valghold. FPU.

Skemalægning 

Time-fagfordeling  ism. rektor og økonomichef

Timeregnskab/
timebanker 

Vikarforbrug

Sparring omkring skemastruktur med NY pædagogisk leder
	Forsømmelser /
Klasseudvikling

Udvekslingselever, elevorganisationer.
	

	Pædagogisk udvikling, herunder samarbejde med team og TUS

	
	Hjemmeside ism CS og vicerektor
	MUS
	

	CS
	FPU - skolens indsats- og nøgleområder
Kvalitetssikring og evaluering
	Forsømmelser /Klasseudvikling


	
	Pædagogisk udvikling, herunder samarbejde med team og TUS

Kursusledelse

IT læringsplatform
Skoleudv.udvalget under CfU/VIA

Pædagogiske dage
Lærerpraktikanter
Udviklingsprojekter ex. BroKom
	Byggeudvalg og masterplan ism rektor og  vicerektor.
Renovering ism administrationschef.
 

	Hovedansvar for hjemmeside. Får støtte og sparring af AA og vicerektor.

Markedsføring, ekstern kommunikation (hjemmeside, blog, facebook)
Intro af nye lærere

Back up på: Åbent Hus, Folkeskolebesøg, 
	MUS
	

	MW
	Eksamensplanlægning

Sparring omkring skemastruktur ism AA

Daglige skemaændringer 
	Forsømmelser/
Klasseudvikling
	
	Pædagogisk udvikling, herunder samarbejde med team og TUS

	
	Åbent hus
Folkeskolebesøg

Skriftlig koordineringskalender

Kontaktperson for UU

	MUS
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